
Анкета 

«Визначення очікувань членів методичного об’єднання» 

 

Шановні колеги! 

Пропонуємо вам взяти участь у нашому анкетуванні з метою надання 

оцінки роботі методичного об’єднання та визначення найактуальніших тем 

для наступних засідань. 

 

Засідання методичного об’єднання будується відповідно до принципів:  

 єдності теорії та практики 

 взаємозв’язку усіх напрямів _______________ роботи 

 самостійності та активності учасників 

 _________________________________________________________ 

Думаю, що методичне об’єднання у цьому році  

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________ 

 

Мрію розпочати роботу з  

____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________ 

 

Пропоную у наступному навчальному році:  

– розглянути питання  

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________ 

– ознайомитися з досвідом роботи  

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________ 

– керівнику методичного об’єднання  

____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________ 

 

Дякуємо за співпрацю! 
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